
 

Asaleti tasdik ve terfi işlemlerinin otomasyona ve HİTAP’a işlenmesi. 

 

Aday memur listelerinin hazırlanması. 

 

Çalıştığı birimlerden staj değerlendirme formlarının istenmesi. 

 

Temel ve hazırlayıcı eğitim sınav sonuçlarına göre Rektör oluruna sunulması. 

Şartları taşıyan kişilerin hizmet süreleri ve intibakların dikkate alınarak terfi 

onayının hazırlanması. 
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