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DOKTOR OGRETIM UYESI ATAMA

Tigili birim tarafindan ihtiyag
duyulan Doktor Ogretim Uyesi
kadro talep formu ile teklif yazisi
Rektorlige gonderilir.

Herhangi bir birimde acik bulunan
kullanim izinli Doktor Ogretim Uyesi
kadrosu Rektorliikge ilan edilir.

ilan Resmi Gazete ve kurum internet sayfasinda yayinlanir.
Ilan rektorlerce bitin Universitelere ve yiiksek teknoloji
enstitiilerine ilgili birimlerinde ilan edilmek Gzere duyurulur.

'

ilz_anda adaylara en az 15 giinliik bagvurma siiresi taninir.
Ilanda son bagvurma tarihi belirtilir.
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Doktor Ogretim Uyesilige Bagvurmak igin:

Doktora yapmis olmak

Tipta uzmanlik unvanini almis olmak

Sanat dallarinin birinde yeterlik kazanmig olmak sarttir.
Giimiighane Universitesi Ogretim Uyeligine Yikseltilme Atanma ve
Yeniden Atanma Kriterleri Yonergesindeki Sartlari Tagiyor Olmak.

belirler.
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Sartlar1 Tastyor Mu?
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Giimiighane Universitesi Senatosunca belirlenen Atama ve Degerlendirme
Komisyonu dosyalari inceler. Komisyon Giimiishane Ogretim Uyeligine Yikseltiime
Atanma ve Yeniden Atanma Kriterleri Yonergesindeki Sartlari Taslyip Tasimadigini

Evet
Kadronun ilan edildigi birime

Hayir
(Dosva Iade Edilir)

gonderilir




Adaylarin durumlarini incelemek (izere ilan edilen kadrolar igin, fakiiltelerde veya
fakiiltelere bagh kuruluglarda dekan, rektorliige bagh enstitii veya yiiksekokullarda middrler, biri o
birimin yoneticisi, digeri o niversitenin veya yiiksek teknoloji enstitiisiiniin disindan olmak lzere,

adayin basvurdugu bilim alani ile ilgili olan {i¢ profesér veya dogenti on beg giin iginde tespit eder.
Dekan veya ilgili midir her aday igin bu 6gretim Uyelerine adaylarla ilgili dokiimanlari géndererek,
bir ay igerisinde yazili gorislerini bildirmelerini ister.

Dekan veya ilgili midir yazili gérislerin
alinmasindan sonraki ilk yonetim kurulu
toplantisina konuyu gotirtr, aday veya adaylar
hakkinda ayri ayri gorts alir. Bir acik kadroya
birden fazla adayin basvurmasi halinde yonetim
kurulu gerekgeli olarak tercihini belirtir. Dekan veya
midur kanaat ve dnerilerini dosya ile birlikte
rektore sunar.
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Birimden gelen resmi yazi ekleri incelenir

v

Eksiklik veya hata var mi?

Hayir / evet

e
Rektér Universite Yénetim Kurulunun Dosya ve ekleri
da gorislni alarak atama ile ilgili tamamlanmak Uzere
kararini verir. birimine iade edilir

Atamas yapilacak Doktor
Ogdretim Uyesi resmi bir kurumda

gorevli mi?
evet / Hayir
Gorev yaptigl kurumdan e  Atamalarina karar verilen adaylarin her birine
muvafakati istenir atama onaylari yapilarak goreve baglamalari
icin; Ayni yerdeki gorevlere atananlar atama

v emirlerinin kendilerine teblig gliniini, baska

] yerdeki gorevlere atananlar, atama emirlerinin
Muvafakatin olumlu kendilerine tebli§ tarihinden itibaren 15 gin
olmasi halinde icerisinde géreve baslamalari icin iadeli

taahhiitli resmi yazi génderilir.

e Atama onaylarinin bir sureti ile goreve baslama
tarihlerinin bildirilmesini isteyen resmi yaz
ilgilinin birimine gonderilir.




Muvafakat olumsuz ise

l

Atama onay! yapilarak kurumuna ilisik kesmesi igin resmi Istifa etmis ise ;

yazi ile bildirilir. e  Atama onayi yapilarak goreve baslamalari igin; Ayni

Birimine atama onayi gdnderilerek baslayis tarihi ve yerdeki gorevlere atananlar atama emirlerinin

eklerinin (SGK ise giris, Mal Bildirim Beyani, Etik Sozlesme kendilerine teblig gtiniinti, bagka yerdeki gérevlere

vb) gonderilmesi igin resmi yazi hazirlanir ve gonderilir. atananlar, atama emirlerinin kendilerine teblig
tarihinden itibaren 15 giin igerisinde goreve

baslamalari igin iadeli taahhditlii resmi yazi gonderilir.

e Atama onaylarinin bir sureti ile géreve baglama
tarihlerinin bildirilmesini isteyen resmi yazi ilgilinin
birimine gonderilir.

Tlgili atanma talebinden vazgegerse dilekgesi alinarak
islem sona erdirilir ve birimine ve ilgiliye resmi yaz ile
bilai verilir.

Birimlerden gelen baslama yazisi ve ekleri
ile diger tiim yazismalar 6zliik dosyasina
konulmak Uizere arsiv, istatistik YOKSIS ve
otomasyona islenmek lizere akademik
biroya gonderilir.







