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SUNUS

Karadeniz Teknik Universitesi biinyesinde faaliyetini siirdiiriirken 31.05.2008 tarih ve
26892 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 22/05/2008 tarih ve 5765 Sayili Kanun ile kurulan
Giimtishane Universitesi 6 Fakiilte, 2 Yiiksekokul. 8 Meslek Yiiksekokulu ve 2 Enstitii ile
egitim 6gretim hizmeti sunmaya baslamistir.

31.12.2015 tarihi itibariyle Universitemizin personel sayis1 607 Akademik, 297 idari,
personel olmak iizere toplam da 904’tiir.

A- Misyon ve Vizyon
Misyonu

Personel Dairesi Baskanliginin misyonu; cagdas, bilgiyle donanmus, iletisim ve
etkilesim becerisine sahip gevresine 6nderlik edebilen, personeline ve topluma sundugu hizmet
anlayis1 ile evrensel standartlarda en 1yi hizmeti sunmayi amag¢ edinen bilgiye ulasmayi,
uygulama ve yaymayi, boylelikle cagin gereklerini yerine getirmeyi, Atatiirk ilke ve
devrimlerini benimseyerek bu hedefler dogrultusunda hizmet iiretmektir.

Vizyonu

Insana sayg: ve hosgorli gdsteren, kurumlara ve topluma giivenen, bilimsel gerceklere
dayali kararlar alabilen ve bu kararlari uygulayabilen nitelikli ve kaliteli personel yetistiren,
temel uygulamali arastirmalar ile toplum ve iilke kalkinmasma katkida bulunan bireylerin

oldugu bir birim olusturmaktr.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

° Universitenin insan glicii planlamasi ve personel politikasi ile ilgili ¢alismalar
yaparak personel sisteminin gelistirilmesi yéniinde 6nerilerde bulunmak

° Personelin atama, 6zliik, terfi ve emeklilik gibi biitiin islemlerini yiiriitmek

e Idari personelin hizmet éncesi ve hizmet i¢i egitim programlan ile gorevde
ytikseltilme ve unvan degisikligine iliskin egitim programlarim diizenlemek ve uygulamak

° Verilecek diger benzeri gorevleri yapmak.

C- Idareye lliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapisi

Personel Dairesi Bagkanligimin Fiziksel Yapisi

Daire Baskanina ait bir ofis,

Akademik Personel Sube Miidiiriine ait bir ofis,

Akademik ve Idari Personel Seflerine ait bir ofis,

Akademik Personelin 6zliik islemlerinin yiiriitiildiigii bir ofis,

Idari Personelin ézliik islemlerinin yiiriitildiigi bir ofis,

Tiim yazigsmalarin ve evraklarin kayt altina alindigi Evrak Kayit Biirosu,

Tim Personelin 6zliikk dosyalarinin ve diger evraklarin muhafaza edildigi Arsiv
Biirosu.
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2- Orgiit Yapisi
Halen Personel Dairesi Bagkanliginda,

1 Daire Baskan,

1 Sube Miidiirii,

2 Sef

5 Bilgisayar Isletmeni,

1 Memur

1 Hizmetli olmak iizere toplam 11 personel gorev yapmaktadir

Birim Tegkilat Semasi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI TESKILAT SEMASI
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI TESKILAT SEMASI




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Personel Dairesi Bagkanhiginda; 12 adet bilgisayar, 12 adet telefon kullanilmaktadir.
Bagkanligimiz faaliyetlerini Microsoft Office yazilimlariyla siirdirmekte olup, 31.12.2011
tarihi itibariyle Personel Otomasyonu kullanilmaya baslanmistir.

Personel
Yazilim - - 1
Otomasyonu
M-as:? Ustii 12 i i 12
Bilgisayar
Tasmabilir
e 1 - - 1
Bilgisayar
Fotokopi Makineleri > - - 3
Tarayici 1 - - 1
Yazic1 5 - - 5
Telefon 11 - - 11
Faks 1 & - 1

4- Insan Kaynaklari
Personel Dairesi Bagkanliginda 1 Daire Bagkani, 1 Sube Miudiirti, 2 Sef, 5 Bilgisayar
Isletmeni, 1 Memur ve 1 Hizmetli olmak iizere toplam 11 personel ile verilen hizmetler
aksatilmadan yiiriitiilmektedir.

LA ok

isi Sayisi 1 T ] 9 ]
%10 - % 10 % 80 -
Kisi Sayisi 2 3 3 1
Yiizde % 19 % 28 % 28 % 8

Kisi Sayis1 2 ] 1 1 2 -
Yiizde % 17,5 % 45 % 10 % 10 % 17,5 -




GUMUSHANE UNIVERSITESI PERSONEL BIiLGILERI

Akademik Personel

Giimiishane Universitesinin Akademik B

Bilgiler

irimleri ve Bu Birimlerin Yéneticilerine iliskin

—
Rektor

Rektor Yardimeist
Rektoér Yardimeis:
Rektor Yardimeist
Genel Sekreter

Rektor Danismanlar:

FAKULTELER

1-Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
2-lletisim Fakiiltesi

3-Miihendislik ve Doga Bil. Fakiiltesi
4-Ilahiyat Fakiiltesi

5-Edebiyat Fakiiltesi

6-Turizm Fakiiltesi

B-YUKSEKOKULLAR MUDURD
1- Glimiishane Saghk Yiiksekokulu
2-Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

C-MESLEK YUKSEKOKULLARI
1- Glimiishane MYO

2- Kelkit Aydin Dogan MYO

3- Siran Mustafa Beyaz MYO

4- Saglik Hizmetleri MYO

5- Kelkit Saglhik Hizmetleri MYO

6- Torul Meslek Yiiksekokulu
7-Kose Meslek Yiiksekokulu
8-Kiirtiin Meslek Yiiksekokulu

D-ENSTITULER
1- Fen Bilimleri Enstitiisii
2- Sosyal Bilimler Enstitiisii

2- Yabanci Diller Boliimii

3- Giizel Sanatlar Boliimii

4- Tiirk Dili B6liimii

5- Beden Egitimi ve Spor Béliimii
6- Enformatik Boliimii

E-REKTORLUGE BAGLI BOLUMLER
1- Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Bolimii

Prof.Dr. Ihsan GUNAYDIN
Prof.Dr. M. Muhsin KALKISIM
Prof.Dr. Murat KUCUK
Prof.Dr. Celalettin VATANDAS
Mustafa BAYTAR

DEKANI

Prof. Dr. Thsan GUNAYDIN (Vekil)
Prof. Dr. Celalettin VATANDAS
Prof. Dr. Murat KUCUK

Prof. Dr. Zafer ERGINLI

Prof. Dr. M. Muhsin KALKISIM
Prof. Dr. Ihsan GUNAYDIN (Vekil)

MUDURU
Dog.Dr. Sedat BOSTAN
Do¢.Dr. Ozgiin KALKISIM

MUDURU

Dog¢.Dr. Abdullah KAYGUSUZ
Dog¢.Dr. Vecihi AKSAKAL
Yrd.Dog.Dr. Abdulveli SIRAT
Yrd.Dog.Dr. Ali Fuat BODUR
Dog¢.Dr. Halil YOLCU
Yrd.Dog¢.Dr. Musa KARAALP
Prof.Dr. Bahri BAYRAM
Dog.Dr. Osman UCUNCU

MUDURU
Yrd.Dog.Dr. Ibrahim TURAN
Do¢.Dr. Bayram NAZIR

BOLUM BASKANI

Dog¢.Dr. Kemal SAYLAN
Yrd.Dog.Dr. Miimin HAKKIOGLU
Yrd.Dog. Cigdem SAYDAM EKER
Yrd.Dog.Dr. Abdulkadir KIRBAS
Yrd.Dog¢.Dr. Yakup TOPAL

Doc.Dr Siikriit YETGIN




Akademik Personel

Profesor 1 13 1.4
Dogent 36 17 33
Yrd. Dogent 172 62 134
Ogretim Gorevlisi 125 82 207
Okutman 21 30 51
Uzman 2 11 13
Cevirici 0 1 1
Egitim- Ogretim

Planlamacisi ¢ : :
Arastirma Gorevlisi 250 99 349

T e e

A
i

.« Miihendislik ve Doga 1
PRt Bilimleri Fakiiltesi
Dogent
iran iiBF 1
Yrd. Dogent :
Suriye Ilahiyat 1
o Misir Arap. Cumhu. |ilahiyat Fak. 3
Ogretim Gorevlisi :
Pakistan Ilahiyat 1
Okutman
Uzman
Cevirici
Egitim-Ogretim
Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi
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Unnusltumnltn Diger Universitelerde Gor

lendirilen Akademik Personel

Ara$t1rma Gorevlisi

Profesor - - | 0
Dogent = .
Yrd. Dogent - - 0
Ogretim Gérevlisi - 2 0
Okutman - - 0
Uzman - - 0
Cevirici - - 0
Eg. Ogr. Planlamacis - = 0
- - 0

| Toplam| . 0
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ELVAN KIREMITCI Uygulamall Psxkolop Abant Lozt Baysal Umversnem
ORHAN KAYA Uygulamali Psikoloji Abant Izzet Baysal Universitesi
Bahtim KUTUK Gelisim Psikolojisi Mersin Universitesi

| Sinem EREM Ankara Universitesi
Aydanur AYDIN Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi | Karadeniz Teknik Universitesi
Seher CAKMAK I¢ Hastaliklari Hemsireligi Karadeniz Teknik Universitesi
Haci Omer YILMAZ Ankara Universitesi
Metin TUNCER Hemsgirelik Esaslar1 Anabilim L

Dali Ege Universitesi

YILDIRIM BEYAZIT CICEN | iktisat Teorisi Yildiz Teknik Universitesi
MUSTAFA ZUHAL Iktisat Politikasi Marmara Universitesi
TUGCE SIMSEK Gazi Universitesi
UMUT DENIZLI Dokuz Eyliil Universitesi
AHMET GOKCE Uludag Universitesi
ONUR HASAN OZGUN Istanbul Universitesi
ABDULLAH CAVDAR Mali Hukuk Ankara Universitesi
IMREN PINAR DULGAR Yonetim Bilimleri Ankara Universitesi
EMRE CENGIizZ Kentlesme ve Cevre Sorunlar1 | Istanbul Universitesi
MUHLIS OZDEMIR Sayisal Yontemler Istanbul Universitesi
AHMET CEMIL SOYLU Hukuk Bilimleri Marmara Universitesi
SALIH CANOZU Ticaret Hukuku Marmara Universitesi
AYKUT AYDIN Mali Iktisat Marmara Universitesi
MEHMET AKYOL Iktisat Teorisi Istanbul Universitesi

| FATMA CAN Iktisadi Gelisme ve Uluslararast | Anadolu Universitesi




Iktisat

AYSENUR KARADEMIR Iktisat Tarihi Marmara Universitesi
gﬁgﬁg\?{ggﬁg Hukuk Bilimleri Ankara Universitesi
EROL CEYLAN Hukuk Bilimleri Dokuz Eyliil Universitesi
CAGDAS ACET Ticaret Hukuku Ankara Universitesi
Kentlesme ve Cevre Sorunlar
Ergun KALAYCI Anabil?m DahC Gazi Universitesi
Duygu SIMSEK AKTAS Hukuk Bilimleri Anabilim Dali | Marmara Universitesi
Gokhan KENEK Gazi Universitesi
Osman BENK Gazi Universitesi
OLCAY KOCATURK Tiirk Islam Edebiyati Uludag Universitesi
Riiveyda YILDIZ Islam Hukuku Marmara Universitesi
Hatice Kiibra OZDEMIR Arap Dili ve Belagati Marmara Universitesi
YELDA ULKER Reklamcilik ve Tanitim Marmara Universitesi
DENIZ KURBAN Basin Ekonomisi ve Isletmeciligi | Marmara Universitesi
AHMET GUVEN Kisilerarasi Iletisim Marmara Universitesi
KAAN GEZ Reklamecilik ve Tanitim Anadolu Universitesi
BAHAR TUGEN Radyo ve Televizyon Marmara Universitesi
Gizem ORCIN Genel Gazetecilik Istanbul Universitesi
MUSTAFA SAIT YILDIRIM |Halkla iliskiler Anadolu Universitesi
HASIM DEMIRTAS Sinema Anadolu Universitesi
SAHIKA ERKONAN Radyo ve Televizyon Ankara Universitesi
YILDIRAY KESGIN Genel Gazetecilik Istanbul Universitesi
SADIYE KOTANLI [letisim Bilimleri Atatiirk Universitesi
UFUK OZDEN Basin Ekonomisi ve Isletmeciligi | Marmara Universitesi
BIRGUL TASDELEN Radyo ve Televizyon Anadolu Universitesi
TASKIN ERDOGAN [letisim Bilimleri Atatiirk Universitesi
UMIT ALTUNTAS Gida Bilimleri Istanbul Teknik Universitesi
I;&;ﬁkg OEAROGLY Gida Bilimleri Ege Universitesi
EMINE CARKCIOGLU Gida Teknolojisi Ankara Universitesi
g(%BYRL?N%II(j;‘AS Gida Teknolojisi Selguk Universitesi
Resul COMERT Uzaktan Algilama Anadolu Universitesi
YASAR SELCUK ERBAS Kartografya Karadeniz Teknik Universitesi
Metin Mutlu AYDIN Ulastirma Akdeniz Universitesi
IS\%EF%IESTGLTI]? VFIK Ulastirma Karadeniz Teknik Universitesi
AHMET KUVAT Geoteknik Karadeniz Teknik Universitesi
SERCAN KAYIN Yer Fizigi [stanbul Teknik Universitesi
ERSIN BUYUK Sismoloji [stanbul Teknik Universitesi
NIGAR GOZDE OKUT Uygulamali Jeofizik [stanbul Teknik Universitesi
TAHIR DURHASAN Termodinamik Cukurova Universitesi
PINAR AGDEMIR (CELEN) |Malzeme Yildiz Teknik Universitesi
SEREF AKAY Ege Universitesi




ISIL SARICICEK Yer Fizigi Karadeniz Teknik Universitesi
CEYHUN BEREKETOGLU Marmara Universitesi
EMRAH SARIYER Yildiz Teknik Universitesi
| DAMLA ARSLANTUNALI Orta Dogu Teknik Universitesi
SENER ALIYAZICIOGLU | Acik Isletmeler Karadeniz Teknik Universitesi
Gokhan KULEKCI Yer Alt1 Maden Isletmeciligi Karadeniz Teknik Universitesi
ALI SUAT YILDIZ Makine Teorisi ve Dinamigi | Seoze Yilksek Teknoloi
EMRE YURTKURAN Konstriiksiyon ve imalat Gazi Universitesi
OMER GENC Termodinamik Nigde Universitesi
OMER DUMLUPINAR Makine Teorisi ve Dinamigi Marmara Universitesi
Ebru ERDEMIR Gida Bilimleri Atatiirk Universitesi
Omer OZDEMIR Olgme Teknigi Karadeniz Teknik Universitesi
Hasan EKER Yer Alti Maden lIsletmeciligi istanbul Universitesi
Giilten AKTAS Yer Fizigi Istanbul Universitesi
ALI MUMCU Yazilim Miihendisligi Gazi Universitesi
ABDULKERIM SENOGLU | Yazilim Miihendisligi Gazi Universitesi
MEHMET UZBAS Acik Isletmeler Selguk Universitesi ]
Mustafa Resit TAVUS Yazilim Miihendisligi Ondokuz Mayis Universitesi
Raziye Hale TOPALOGLU | Uzaktan Algilama Istanbul Teknik Universitesi
Burhan Baha BILGILIOGLU |Uzaktan Algilama Anabilim Dali | Aksaray Universitesi
Erdi PAKEL Jeodezi Anabilim Dali Ondokuz Mayis Universitesi
Hiilya YILMAZ Kamu Ol¢meleri Anabilim Dali | Karadeniz Teknik Universitesi
Efsun Sefa SEZER Hacettepe Universitesi
Aziz Ugur TONA Kartografya Anabilim Dali Ondokuz Mayis Universitesi
Yesim ER Devrc.:l:er ve Sistemler Teorisi _ o o
Anabilim Dali Karadeniz Teknik Universitesi
Gokhan SEYFI [\gzlzllllm Miihendisligi Anabilim i Gliersiies
Mehmet Akif GUNEN Fotogrametri Anabilim Dali Erciyes Universitesi
SUKRAN BASGOL posvmrveadm Mashlias. iy e i
Hemygireligi
VILDAN APAYDIN (CIRIK) | Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart Akdeniz Universitesi
IRFAN DOGAN Ankara Universitesi
Mahir ARSLAN Hacettepe Universitesi
Dogum ve Kadin Hastaliklar
MEHTAP UZUN AKSOY Heglsircligi Gazi Universitesi
Ertugrul HATIPOGLU Hacettepe Universitesi
SAVAS EVREN Anadolu Universitesi
FAZIL KAYA Istanbul Universitesi
YURDANUR YUMUK Dokuz Eyliil Universitesi
Eray POLAT Balikesir Universitesi
Mehmet BOLUKBAS Iktisat Politikasit ABD Adnan Menderes Universitesi
Ibrahim KARAASLAN Mubhasebe ve Finansman ABD | Anadolu Universitesi
Omer AKKUS Iktisat Teorisi ABD Anadolu Universitesi
Abdullah ORHAN Muhasebe ve Finansman ABD | Anadolu Universitesi




Filiz KARABUDAK

Konstriiksiyon ve imalat A.B.D

Atatiirk Universitesi

Orkun CELIK Iktisat Teorisi ABD Ege Universtesi

_ Sayisal Yontemler Anabilim }
Ahmet Bahadir SIMSEK Dali Hacetetpe Unviversitesi
Fulya Basak GEZE Uzaktan Algilama Anablim Dali |istanbul Teknik Universitesi
Orkun DEMIRBAG Yénetim ve Organizasyon ABD | Marmara Universitesi
Alperen EROGLU Yazilim Miihendisligi ABD Orta Dogu Teknik Universitesi
Pinar TORUN Iktisat Politikasi ABD Sakarya Universitesi
Sefa YALVAC Jeodezi Anabilim Dali Selguk Universitesi
Canan CAKIR Maliye Teorisi ABD Siileyman Demirel Universitesi
Hatice CATAL Jeodezi Anablim Dali Yildiz Teknik Universitesi

Sozlesmeli Akademik Personel
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Docgent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Uzman




" Unvam 7 i Soyadi S Birmi T S Nedeni 00
Ogr.Gér Adem ENGIN Kelkit Aydin Dogan MYO Istifa
Yrd.Dog¢.Dr. | Hakan SEZEREL Turizm Fakiiltesi Istifa
Ogr.Gor Emre ELMACI Kelkit Aydin Dogan MYO Istifa
Yrd.Do¢.Dr. | Ismail PIRLANTA Ilahiyat Fakiiltesi Istifa
Ogr.Gor Gozde OGUZBALABAN | Giimiishane MYO Istifa
Ars.Gor.
(OYP) Ezgi TURAL Iletisim Fakiiltesi Misigi Kesildi
Ars.Gor. Miihendislik ve Doga _
(OYP) Ferit EROL Bilm. Fak. Ilisigi Kesildi
Ars.Gor.
(OYP) Taner ALGAN Saglik Yiiksekokulu [stifa
Dogent Orhan KUCUK IIBF Istifa
Opr.Gor Zeynep YAVUZ Torul MYO [stifa
Ars.Gor. Miihendislik ve Doga _
(OYP) Hiiseyin KALKAN Bilm. Fak. llisigi Kesildi
) Miihendislik ve Doga
Yrd.Do¢.Dr. | Ertekin OZTEKIN Bilm. Fak. [stifa
Ars.Gor.
(OYP) Mustafa BAL [lahiyat Fakiiltesi Mlisigi Kesildi
Ogr.Gor Celal ALTINTAS Kose MYO [stifa
Yrd.Do¢.Dr. | Hayri AYDOGAN Beden Egitimi ve Spor YO [stifa
Ogr.Gér Firdevs YASAR Irfan Can Kose Myo [stifa
Ars.Gor. Emine SAHIN Iletisim Fakiiltesi Istifa
Ars.Gér. Abdullah DAGCI Ilahiyat Fakiiltesi Istifa
Yrd.Dog.Dr. | Fatma NISAN Iletisim Fakiiltesi [stifa
Iktisadi ve Idari Bilimler _
Ars.Gor. Ayse KAYA Fakiiltesi Istifa
Siran Mustafa Beyaz _
Yrd.Do¢.Dr. | Mustafa YILDIRIM Meslek YO Istifa
) Miihendislik ve Doga
Ars.Gér. Muhammet Ali GURBUZ | Bilm. Fak. [stifa
Okutman Murat BOZ Kelkit Aydin Dogan MYO Istifa
Dogent Hilmi Erdogan YAYLA | IIBF Istifa
Dogent Mevliit ERTEN [lahiyat Fakiiltesi Istifa
Burcu YILMAZ Iktisadi ve Idari Bilimler
Ogr.Gor. YARDIM (1416) Fakiiltesi Istifa
Muhammet Ali )
Yrd.Do¢.Dr. | KOROGLU Saglik Yiiksekokulu Istifa
Yrd.Dog.Dr. | Cemile Zehra KOROGLU | ilahiyat Fakiiltesi Istifa
Iktisadi ve Idari Bilimler
Opr.Gor. Hasibe Giil SEVINC Fakiiltesi [stifa
Siran Mustafa Beyaz
Okutman Mesut OKUR Meslek YO Naklen
Yrd.Do¢.Dr. | Cagla YIGITBAS Saglik Yiiksekokulu Istifa
Ars.Gor. Mehmet Halit AKIN Turizm Fakiiltesi Istifa




idill‘i Personel )
Giimiis:}nane Universitesinin Idari Birimleri
Rektorliik Orgiitii Genel Sekreterlige Bagh Birimler

I- Genel Sekreterlik

2- Personel Dairesi Bagkanlig

3- Idari ve Mali Isler Daire Baskanli

4- Strateji Gelistirme Daire Baskanhig:

5- Yapu Isleri Teknik Daire Baskanlig

6- Bilgi Islem Daire Bagkanlig

7- Ogrenci Isleri Daire Baskanhig

8- Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
9- Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig
10- Hukuk Miisavirligi
11- Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Idari Personel (Smiflarin Doluluk Oranina G

TS T ST R 73 #3

Genel Idari Hizmetler 122 342
Simifi

Saglik Hizmetleri 3 1 14
Siifi

Teknik Hizmetleri
Sinifi

54 49 103

Egitim ve Ogretim
Hizmetleri Sinifi

Avukathik Hizmetleri
Sinifi

Yardime1 Hizmetli 19 24 43
Sinifi

S- Sunulan Hizmetler

o Akademik ve Idari personelin her tiirlii atama terfi, tayin sigortali hizmet ve
Ogrenim degerlendirmeleri.

Akademik ve Idari personelin hizmet belgelerinin hazirlanmast.

Akademik ve Idari personelin izin islemleri. (Y1llik, Mazeret, Ucretsiz izinler).
Akademik ve idari personel kimliklerin ¢ikarilmas.

Akademik ve Idari personelin emeklilik islemleri.

Akademik ve Idari kadro listelerinin hazirlanmas.

657 Sayili DMK’ nin 64. ve 68. maddeleri geregince yapilan uygulamalar.
Agiktan atama izni ve atama islemleri.

KPSS Sonuglarina gére atama islemleri.

OYP Kapsaminda atanan aragtirma gorevlilerinin islemleri.

Gorevde Yiikselme ve Unvan Deg. Egitim ve/veya smavlarimin yapilmasi.
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Akademik ve Idari personelin emekli sicil numaralarinin takibi,

Istatistiki bilgilerin kayitlarinin tutulmasi ve giincellestirilmesi

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 94.Maddesi uyarinca miistafi-istifa islemleri

Yurt i¢i gegici gorevle gorevlendirmeler.

Akademik ve Idari personelin dosyalarinin takibi.

Akademik ve Idari personelin gérevlendirilmeleri.

2547 sayih Kanunun 34. Maddesi uyarinca Universitemizde calisan sozlesmeli

yabanci uyruklu personel iglemleri.

2547 sayili Kanunun 35. Maddesine gore bir tiniversite adina bir diger tiniversitede
lisansiistii egitim goren arastirma gorevlilerine ait islemler,

1416 sayili Kanuna gére Universitemiz adina yurt disinda Egitim géren Arastirma
Gorevlilerine ait islemler.

Diger tiniversitelerden istenen Ogretim Uyeleri listeleri,

Kadro iptal ve ihdas islemleri.

Kadrolarin aktarilmasi.

Kadrolarin izin islemleri (YOK ve Maliye Bakanligindan).

Kadro ilan islemleri.

Sinavlarin yapilmasi.

Kadro pozisyonlarinin takibi ve uygulanmasi

Disiplin ve ceza sorusturmasi takibi,

3628 sayili Kanun geregince Mal Bildirimi takibi,

YOK ve Devlet Personel Bagkanligi’na disiplin ve ceza islemlerinin bildirilmesi
Gelen ve giden evraklarin kayitlari.

Akademik ve idari personelin pasaport iglemleri

Ozliik Dosyasi teslim alinmas: ve gonderilmesi islemleri,

Akademik ve idari personelin 6zliik dosyalarinin tutulmas: (Arsiv Hizmetleri)
YOK ve UAK ile yapilan yazismalar.

Akademik ve Idari personel ile ilgili yazigmalar.

Naklen gelen ve giden idari personele ait yazismalar.

Yurt disindaki arastirma ggrevlilerinin yazigsmalari.

Akademik ve Idari personelin SSK, Bag-Kur ve Emekli Sandig ile ilgili yazismalar.
Adli Mercilerle yapilan yazismalar.

Tababet Uzmanlik Tiizliglintin 26. Maddesi uyarinca Akretidasyon, Uzmanlik, Fahri,

Yandal, Rotasyon ve Burslu olarak gérev yapanlara ait yazigmalar. Sinav jiiri
yazigsmalari.

II. AMAC VE HEDEFLER
A- idarenin Ama¢ ve Hedefleri
Amaglar

Sahip  oldugumuz birikimlerimizi personelimizin ihtiyaglari ve beklentileri

dogrultusunda kullanarak, ozellikle bilgi teknolojilerini kullanma becerilerinin gelistirilmesine
yonelik hizmet i¢i egitimi programlarmin ve buna ilave olarak gerekli egitim, bilgi ve tecriibeye
sahip idari personellerimiz i¢in gorevde yiikselme smavlarmi yaparak personelimizin bu
yondeki beklentilerini karsilamaktir.

Hedefler



Din, dil, ik ayrimi gézetmeksizin verilen hizmetlerde ¢agin gereklerine uygun, bilgi
teknolojisini kullanarak problemleri en kisa siirede ¢dziime kavusturan, topluma ve bireylere en
1yl hizmeti sunmay1 amag edinen, 6zgiiven ve sorumluluk duygusuna sahip, demokratik
degerleri benimsemis, milli kiiltiiriimiizii 6ziimsemis, yeni fikirlere acik, her kademede
kendisini yenileyebilen, Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagh personel yetistirmektir.

II. FAALIYETLERE iLiSKIiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuglari

i

01- Personel 440.000,00

0,
Gidetlesi 440.000,00 %100 440.000 0

02- Sos. Giiv.
Kur. D. Prim. 71.400,00 71.400,00 %100 71.400,00 0
Giderleri

03- Mal ve
Hizmet Alim 5.000,00 5.000,00 %80 4.000,00 1.000,00
Giderleri

05- Cari

Transferler 617.000,00f 617.000,00 %100 617.000,00 0

06- Sermaye

Giderleri

rit
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Harcama Yetkiligi ve Vekalet Tablosu
HARCAMA YETKILISININ i}

GOREVE GOREVDEN
BASLAMA AYR!L]_VIA

NO |ADI SOYADI |UNVANI ASIL /VEKIL |TARIHI TARIHI

1 | Nabi GUNER Personel Daire Bagkani [ Asil 01.01.2015 12.07.2015

2 | Davut SATILMIS | Sube Miidiirii Vekil 13.07.2015 07.08.2015

3 Nabi GUNER Personel Daire Baskani Asil 07.08.2015 18.09.2015




Davut SATILMIS Sube Midiiru Vekil 18.09.2015 18.09.2015
Nabi GUNER Personel Daire Baskani Asil 18.11.2015 25.11.2015
Davut SATILMIS Sube Mudiri Vekil 25.11.2015 27.11.2015
Nabi GUNER Personel Daire Baskani Asil 27.11.2015 17.12.2015
Davut SATILMIS Sube Miidiri Vekil 17.12.2015 17.12.2015
Nabi GUNER Personel Daire Baskani Asil 17.12.2015 31.12.2015

IV. KURAMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

o Universitemiz yeni kurulmus olmasina ragmen Personel Dairesinde gbrev yapan
personelin egitim diizeyinin yiiksek olmasi,

e Seffaf, paylasimci ve degisime agik, insan kaynaklarina saygili olmast,

e Diger birimler ile giiglii bir isbirligi icerisinde olmast,

o Higbir menfaat ve ¢ikar beklemeksizin verilen hizmetlerde daima giiler yiizlii,
hosgoriilii, 6zverili olmasi,

® Mevcut is disiplinine, kanun, yonetmelik ve ilgili mevzuata uygun hareket etmesi,

e (Caligma alaninin, belirlenen galigma kosullarina son derece uygun ve diizenli
olmasi.

B- Zayifliklar

e Universitemizin yeni kurulmus olmas nedeniyle yeterli sayida deneyimli personelin
bulunmamasi,

e Geng olan personelimizin farkli hedefleri olmas: nedeniyle Universitemizde kalic
olmay1 diisiinmemeleri; buna bagl olarak motivasyon eksikligi yasanmasi.
e Personel sayisiin yetersizligi.

UYGUNDUR

Nabi GUNER
Personel Daire Baskani



IC KONTROL GUVENCE BEYANI'™ ]

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gérev ve yetki alamim
¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve

diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontg%ler, ic
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigin1 beyan ederim. Giimiishane-19.01.2015

Personel Daire Baskan V.

IC KONTROL GUVENCE BEYANP®

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini, gérev ve yetki alanim
¢er¢evesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontgg%ler, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigin1 beyan ederim. Giimiighane-19.01.2015 '

bi ER
Personel Daire Baskam




